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 שכר בכירים :דירוג
 
 

 .כל האמור בלשון זכר מתייחס גם לנקבה
 

 :תפקידי המהנדס וסמכויותיו
 .תפקידיו מהנדס הרשות המקומית הוא הסכמות המקצועית בתחום. א    
 :בכפוף להוראות כל דין, וזהו תחום תפקידיו וסמכויותיו של מהנדס.  ב    

תכניות מפורטות וכל יתר התכניות והמסמכים , הכרת תכנית מתאר :תכנון העיר. 1  
האחרים הדרושים לרשות מקומית לצרכי תכנון תחומה או לצרכי תכנון מרחב התכנון 

וכן בקרת תכניות המוגשות על ידי , נכלל בו המקומי שתחומה של הרשות המקומית
בין שמועצת הרשות המקומית , יזמים אחרים למוסדות תכנון לפי חוק התכנון והבניה

 .היא ועדה מקומית לפי החוק האמור ובין שאינה ועדה מקומית
 .מילוי תפקיד שהוטל על פי חיקוק על מהנדס: הפיקוח והרישוי. 2         
 ,  בניה לצרכי ציבור המבוצעת על ידי הרשות המקומית או מטעמה :הציבוריתהבניה . 3         

 . פיקוח ואחזקה, בניה ושינוי בנייה, תכנון, לרבות עבודות פיתוח             
 .העבודות הציבוריות המבוצעות על ידי רשות מקומית או מטעמה. 4         

וכל תפקיד וסמכות שיש לו          , מקומיתמהנדס הרשות המקומית ישמש כמהנדס הועדה ה.     ג
 .יוקנו לו גם במרחב התכנון של ועדה מקומית כאמור, בתחום הרשות המקומית

 
 תנאי כשירות

 :מי שנתמלאו בו כל אלה כשיר להיות מהנדס
 .1951 –ח "התשי, הוא מהנדס רישוי או אדריכל רישוי לפי חוק המהנדסים והאדריכלים( 1)
 
, סיון של חמש שנים לפחות בתחום של תכנון עיר ובאחד התחומים המנוייםהוא בעל ני( 2)

 :להלן
 .הבניה הציבורית כמפורט לעיל. א
 .הפיקוח והרישוי כמפורט לעיל. ב
 .י הרשות המקומית או מטעמה"העבודות הציבוריות המבוצעות ע. ג
 
 .הוא בעל ניסיון בניהול צוות עובדים טכני ומנהלי( 3)
 
 .הוא לא הורשע בעבירה שבנסיבות העניין יש עמה קלון( 4)
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 :אישיים כישורים
כושר , יכולת קבלת החלטות, הבנה ותפיסה, ערנות, קפדנות בביצוע, יזמה, יצירתיות, אמינות

 .יכולת תיאום ופיקוח וסמכותיות, ניהול עובדים והנעתם
 

  :דרישות תפקיד מיוחדות
, כושר לקיים עבודה בשעות בלתי שגרתיות, עמידה בלחץ זמן, התמדה כושר, נשיאה באחריות

 .שעות נוספות ונסיעות בתפקיד
 

, המועמדים יפנו בצירוף המלצות ותעודות וקורות חיים למר יהושע אלגלי מנהל אגף משאבי אנוש
 .בצהרים 12:00בשעה ( 2010/1003/)א "ה בתשרי תשע"ראשון כעד 

 
 057-6614058, 04-6927448: לן להשיג באגף משאבי אנוש בטטפסים להגשת מועמדות נית

 .04-6973666:פקס (נורית)
 
 
 

                                                     
                                                                                                                 
 

 ,בכבוד רב                                                                                                                               
 

 אילן שוחט              
 ראש עיריית צפת                

 

 :העתקים
 ל העירייה"מנכ, מר משה צין

 מנהל אגף משאבי אנוש, מר יהושע אלגלי
 יועץ משפטי, ד יגאל טרבולסי"וע

 חשב מלווה, מר משה יחיאל
 גזבר העירייה, מר משה מדר

 עיתון מקומי וארצי
 וועד עובדים
 לוח מודעות

           תיק מכרזים
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